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16 juin ­ journée emploi et formation 
 

09H00­10H00 OUVERTURE 
 

• Christian  FORESTIER,  administrateur  du  Conservatoire  national  des  arts  et  métiers 
(CNAM) 

• Simone  BONNAFOUS,  vice‐présidente  de  la  Conférence  des  présidents  d’université 
(CPU) et présidente de l’université Paris 12 Val de Marne 

• Charlotte DUDA,  présidente  de  l’Association  Nationale  des  directeurs  des  Ressources 
Humaines (ANDRH) 

• Patrick  HETZEL,  Direction  générale  pour  l’enseignement  supérieur  et  l’insertion 
professionnelle (DGESIP) 

 
09H45 ­ Jan FIGEL, commissaire européen à l’éducation et aux affaires culturelles 
  

10h00 ­11h30  SEANCE PLENIERE 
« Diversité dans  les universités  : un vivier de compétences pour des entreprises 
performantes ? » 
 

• Yazid SABEG, commissaire à la Diversité 
• Jean­Loup SALZMANN, président de l’université Paris‐Nord 13 (sous réserve) 
• Jacky CHÂTELAIN, Directeur général de l’Association pour l’emploi des cadres (APEC) 
• Alain DONZEAUD, Fédération Syntec, Secrétaire général de Capgemini 
• Bérengère  GRANDJEAN,  Directrice  des  Ressources  humaines  du  Groupe  Banque 

Populaire 
• Fabrice SIMONEAU, Directeur des ressources humaines du Groupe ADECCO 
• Hervé BORENZTEJN, Head of competency development de EADS  

 
Problématique : les universités incarnent, y compris dans leur complexité, la diversité, tant sociale 
qu’ethnique  et  de  compétences.  Ceci  représente  un  atout  potentiel  pour  des  entreprises  dont  les 
clients et les collaborateurs sont eux mêmes divers. 
 

11H45­13H00  3 CONFERENCES EN PARALLELE 
 
CONFERENCE  1  :  « Quel  bilan  peut­on  tirer  de  la  représentation  du  monde 
économique dans les conseils d’administration des universités ? » 
 

• Bernard FALCK, directeur de la formation du Medef (sous réserve) 
• Jean­François CLEDEL, Président de Altep et de l’UIMM Gironde‐Landes (sous réserve) 
• Jean­François GUILLEMIN, secrétaire général de Bouygues (sous réserve) 
• Un président d’université 
• Un représentant étudiant CEVPU 

 
Problématique : Près de 2 ans après le vote de la loi LRU, qu’en est­il de l’apport des représentants 
du monde économique ? Arrivent­ils à être entendus ? 
 
CONFERENCE  2  : « Compétences  :  des  initiatives  pour  passer  du  diplôme  à 
l’emploi »  
 

• Daniel LAMAR, délégué général de l’Association pour faciliter l’insertion professionnelle 
des jeunes diplômés (AFIJ) 

• Daniel  MARQUIÉ,  directeur  du  SCUIO  de  l’université  Toulouse  3  Paul  Sabatier, 
portefeuille numérique d'expériences et de compétences (PEC) 



• Alexandre VARLET,  délégué  général  du  réseau national  des  entreprises  pour  l’égalité 
des chances 

• Jean­François  LOCHET,  responsable  de  la  mission  « université  entreprises »  de 
l’université Paris I Sorbonne, 

• William OUZILOU,  chef de projet  conseil  en  ressources humaines à  l’Association pour 
l’emploi des cadres (APEC) 

• Anne  BONNEFOY,  relations  « université  entreprises »  à  l’université  de  Saint‐Étienne 
Jean Monnet 

 
Problématique : Comment mettre en place des référentiels de compétences à partir de diplômes ?  
 
CONFERENCE  3  : Quels  sont  les  besoins  de  recrutement  des  entreprises  en  cette 
période de crise ? 
 

• Philippe BAILLY, Directeur des ressources humaines de la Banque populaire Ouest 
• Jean­Marie  BLANC,  Directeur  prospective  de  l’Association  pour  l’emploi  des  cadres 

(APEC) 
• Alain DONZEAUD, Vice Président de Syntec informatique et Président de a Commission 

Social Emploi Formation de Syntec informatique 
• Henry DUFOURMANTELLE, corporate campus management director de AREVA 
• Adrien BÉCHONNET, responsable des relations écoles de Total (sous réserve) 

 
Problématique  :  La  crise  économique  remet­elle  en  cause  "l'évolution  majeure"  pointée  par 
l'Association pour l’emploi des cadres (APEC) en septembre 2008, selon laquelle les jeunes diplômés 
de l'université étaient "davantage courtisés" d'années en années par les recruteurs? Quels sont les 
ajustements, les secteurs porteurs ou les profils recherchés ? 
 
 

14H00 ­14H45 GRAND TEMOIN 
Stéphane ROUSSEL, Directeur des ressources humaines de Vivendi 

 
 

15H00­16H30 3 CONFERENCES EN PARALLELE 
 

CONFERENCE  4  :  « Stage  et  job  étudiants  sont­ils  des  passages  obligés  du  1er 
emploi ? »  
 

• Isabelle  ARNAUDET,  responsable  emploi  et  diversité  des  hypermarchés  Carrefour 
France 

• Marie­Caroline LECERCLE, directeur du recrutement Axa France (sous réserve) 
• Frédéric BREDIN,  président de Croissance Plus et  coprésident du Comité de  suivi des 

stages et de la professionnalisation des cursus (sous réserve) 
• Pascal BLACHE, directeur de l’OFUP (sous réserve) 
• Un représentant de la DRH d’une entreprise de la restauration rapide 
• Un représentant du GSSEC 
• Un directeur de Master 

 
Problématique  :  Comment  la  charte  des  stages  est­elle  appliquée  dans  les  entreprises?  Quid  des 
« jobs étudiants » sur les campus ? Est­ce conciliable avec les études et profitable pour les étudiants 
?  
 
 
 
 
 



 
CONFERENCE  5  :  « Comment  organiser  de  façon  optimale  à  l’échelle  d’une 
université le suivi des diplômés ? » 
 

• Marc BOUDIER, président de Resosup 
• Pierre LAMBLIN, directeur des études et recherche de l’APEC 
• Julie COUDRY, co‐fondatrice de La Manu (sous réserve) 
• Patrick PORCHERON, UPMC (sous réserve) 
• Colette GLUCK, directrice du SCUIO‐IP de l’université de Cergy‐Pontoise 

 
Problématique  :  la  loi  LRU  fixe  des  objectifs  de  suivi  de  l’insertion  professionnelle  dans  les 
universités,  qui  mettent  en  place  des  BAIP.  Comment  mettre  en  place  un  annuaire  de  jeunes 
diplômés ? Comment suivre "une cohorte"? 
 
CONFERENCE  6  :  « Comment  entreprises  et  universités  peuvent­elles  améliorer 
ensemble  l’offre  de  formation  universitaire  ?  Alternance,  formation  continue, 
chaires » 
 

• Gérard  MARY,  président  de  la  Commission  nationale  d'expertise  des  licences 
professionnelles 

• David  MARCHAL,  Directeur  du  développement  RH  de  la  Banque  Populaire  Lorraine 
Champagne 

• Maurice PINKUS, UIMM (sous réserve) 
• Jean­Marie FILLOQUE, CDSFCU (sous réserve) 
• Vincent MERLE, Conservatoire national des Arts et Métiers (sous réserve) 
• Un représentant du GSSEC  
• Un représentant entreprise de chaire avec une université 

 
Problématique : les outils permettant d’améliorer la professionnalisation se diversifient : quels sont 
pour ces différents outils "les clefs" d'une collaboration réussie ? 
 

16H45 – 18H00  SEANCE PLENIERE 
« Labels, classements, évaluation, lisibilité : comment s’y retrouver dans la jungle 
des diplômes universitaires ? » 
 

• Pascal CHARVET, directeur de l’ONISEP 
• Jean­François  DHAINAUT,  président  de  l’Agence  d’évaluation  de  la  recherche  et  de 

l’enseignement supérieur (AERES) 
• Jean­Yves MÉRINDOL, administrateur ENS Cachan (sous réserve) 
• Michel LUSSAULT, président de l’Université de Lyon (sous réserve) 
• François JACQUEL, DRH de Bouygues Construction 
• Benoist APPARU, député 

 
Problématique  :  quelles  sont  les  clés  de  compréhension  des  diplômes  universitaires  ?  Comment 
tenir compte des classements ? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



17 juin ­ journée recherche & innovation 
 

09H00 – 09H30 OUVERTURE 
 

• Gilles BLOCH, Directeur Général de la Recherche et de l’Innovation  
• Augustin de ROMANET, directeur de la Caisse des Dépôts (sous réserve) 
• Jacques  FONTANILLE,  vice‐président  de  la  Conférence  des  présidents  d’université  et 

président de l’université de Limoges 
• Un représentant de l’Association des régions de France (ARF) 

 
09H30 ­10H45  SEANCE PLENIERE 

« Recherche partenariale : comment en faire un avantage compétitif à la fois pour 
les laboratoires publics et les entreprises ? » 
 

• Denis  RANDET,  Délégué  général  de  l’Association  nationale  de  la  recherche  et  de  la 
technologie (ANRT) 

• Axel  KAHN,  président  de  la  commission  recherche  de  la  Conférence  des  présidents 
d’université 

• Joachim RAMS, président de l’Association des Instituts Carnot 
• Jacques  SOUQUET,  Fondateur  et  Président  Directeur  Général  de  SuperSonic  Imagine. 

Ancien directeur de la recherche de Philips Médical (sous réserve) 
• Arnold MIGUS, directeur général du CNRS (sous réserve) 
• Roger FOUGERES, président de la commission enseignement supérieur et recherche de 

l’ARF (sous réserve) 
• Un représentant Thales 
• Un représentant de Microsoft 
• Un représentant des Banques Populaires 

 
Problématique  :  universités  et  entreprises  sont  engagées  dans  une  compétition  dans 
laquelle performance et innovation sont indissociables. A quelles conditions ces démarches 
souvent parallèles peuvent­elles converger ? 
 

11H00­12H30  3 CONFERENCES EN PARALLELE 
 
CONFERENCE  1  :  Comment  investir  dans  la  recherche  ?  Fonds  de  dotation, 
Fondations de Coopération Scientifique… 
 

• Pierre CUSIN, directeur commercial entreprise Banques Populaires Alpes 
• Jacques CRÉMER, Toulouse School of economics (Directeur de recherche CNRS, GREMAQ, 

Université de Toulouse I) 
• Nicolas FRITZ, délégué général de France Angels 
• Michel ISINGRINI, Vice‐président de l’Université de Tours chargé de la recherche et de  

la valorisation (sous réserve) 
• Un représentant de l’université Lyon 1 
• Un représentant d’Axa 

 
Problématique : dans quelles conditions ces outils de financements de la recherche (Pacte pour la 
recherche,  loi  LRU)  permettent­ils  de  créer  une  dynamique  ?  Lesquels  choisir  ?  Quels  bénéfices 
réciproques ?  
 
CONFERENCE 2 : « Comment mettre en place une politique efficace de protection et 
de valorisation de l’innovation? » 
 

• Jean­Pierre CARDON, délégué INPI région Île‐de‐France 



• Philippe  GORRY,  Directeur  de  Aquitaine  Valo,  membre  du  conseil  LES  France  et 
membre du réseau CURIE 

• Christine KERTESZ, Chargée de l’innovation à l’Afnor, spécialiste de la normalisation 
(sous réserve) 

• Jean­Louis SOMNIER, PDG Novagraa, Conseil en Propriété Intellectuelle (sous réserve) 
• Alfred CHAOUAT, président de l’association LES France et vice président Licensing et 

Propriété Intellectuelle chez. Thomson 
• Laurent BUISSON, directeur délégué à la recherche et au transfert Université Pierre et 

Marie Curie(sous réserve) 
• François­Xavier TESTARD­VAILLANT, chargé de mission intelligence économique, EDF 

(sous réserve) 
 
Problématique : politique européenne des brevets, nouvelles règles de gestion entre organismes et 
universités en France, quelles  sont  les  stratégies à mettre en place ? Quelle articulation entre  les 
coûts de la recherche et la répartition de la propriété intellectuelle ? 
 
CONFERENCE  3  :  « Crédit  impôt  recherche,  Instituts  Carnot  etc..,    quels  outils 
choisir pour stimuler la recherche partenariale ? » 
 

• Frédérique SACHWALD, chargé division « CIR » à la DGRI (sous réserve) 
• Laurent SCHEINFELD, directeur et co‐fondateur Subventium 
• Franck DEBAUGE, directeur associé Acies (sous réserve) 
• Yvan BAUMANN, délégué à l’essaimage au Commissariat à l’énergie atomique (sous 

réserve) 
• Carlos MORENO, Comité Richelieu 
• Francis JUTAND, directeur scientifique Institut Telecom (sous réserve) 
• Un vice président recherche d’université 
• Un représentant de Thales 

 
Problématique  :  comment  utiliser  au mieux  les  outils  disponibles  pour  développer  la  culture  de 
l’innovation  ?  Comment  mieux  impliquer  les  PME  et  les  laboratoires  publics  ?  Quelles 
différenciations des stratégies de valorisation ? 
 

14H00 ­14H30  GRAND TEMOIN 
Christophe LAUX, Ecole Centrale de Paris 

  
Problématique : Les fausses idées sur le modèle université­innovation dans la Silicon Valley 
 

14H30­16H00 3 CONFERENCES EN PARALLELE 
 
CONFERENCE  4  :  Comment  doter  la  France  de  clusters  de  recherche ?  Quelles 
bonnes pratiques de gouvernance?  
 

• Alain BERETZ, président de l’Université de Strasbourg (sous réserve) 
• Jean­Charles GUIBERT, directeur de la valorisation Commissariat à l’énergie atomique 

(CEA) et Vice‐président de Agence régionale de l’innovation Rhône‐Alpes (sous réserve) 
• Jacques  LÉGLISE,  délégation  régionale  à  la  recherche  et  à  la  technologie  Basse 

Normandie,  
• Patrick COQUET, délégué général du pôle de compétitivité Cap Digital (sous réserve) 
• Miya  PELLISSARD­YADAN,  déléguée  générale  de  CapIntech  sur  la  place  des  Jeunes 

entreprises innovantes dans les Pôles de compétitivité (sous réserve) 
• Laurent COURDE, coordinateur des pôles de compétitivité au CNRS (sous réserve) 
• Un représentant de l’Association des régions de France 

 



Problématique  :  la  multiplication  des  outils  nécessite­t­elle  d’adapter  les  principes  de 
gouvernance? 
 
CONFERENCE  5  :  « Docteurs  et  doctorants  :  quel  est  l’impact  des  Cifre,  des 
doctorants  conseils,  du  contrat  doctoral  sur  la  diffusion  d’une  culture  de 
l’innovation ? » 
 

• Agnès FLORIN, directrice du collège doctoral de Nantes (sous réserve) 
• Clarisse ANGELIER, chef du service CIFRE de l’Association nationale de la recherche et 

de la technologie (ANRT) 
• Martine PRETCEILLE, directrice de l’Association Bernard Grégory 
• Vincent REILLON, Confédération des Jeunes Chercheurs 
• Bruno CARRIAS, membre de la commission recherche du Medef 
• Jacques  CERCELET,  Syntec  ingénierie,  Directeur  du  développement  Métier  Bâtiment 

Ingérop 
• Un représentant de Thales 
• Un représentant de l’Université de Lyon 

 
Problématique : historiquement marginalisé dans les entreprises,  les dispositifs de promotion des 
docteurs et du doctorat commencent­ils à produire leurs effets ?   
 
CONFERENCE  6  :  Comment  entreprises  et  collectivités  peuvent­elles  utiliser  la 
cartographie et l’évaluation des unités de recherche ?  
 

• Pierre  GLORIEUX,  directeur  de  la  section  recherche  de  l’Agence  d’évaluation  de  la 
recherche et de l’enseignement supérieur (AERES) 

• un Délégué régional à la recherche et à la technologie (DRRT) 
• un représentant d’une Agence régionale de l’innovation 
• un vice‐président recherche d’université 
• Marc LEDOUX, directeur de la politique industrielle au CNRS 
• Sabine ENJALBERT, directrice du Centre francilien de l’innovation 

 
Problématique  :  la  mise  en  ligne  des  évaluations  de  laboratoires  peut­elle  être  un  atout,  un 
accélérateur dans la recherche partenariale ? 
 

16H15 – 17H30 SEANCE PLENIERE 
 Universités,  pôles  de  compétitivité  et  territoires  :  l’impact  des  stratégies 
régionales 
 

• Alain ROUSSET, président de l’Association des Régions de France (ARF) (sous réserve) 
• Lionel  COLLET,  président  de  la  Conférence  des  présidents  d’université  (CPU)(sous 

réserve) 
• Jean­François  BERNARDIN,  président  de  l’Assemblée  des  chambres  française  de 

commerce et de l’industrie (ACFCI) 
• Jean­Louis BANCEL, vice‐président du Crédit Coopératif 
• Pierre LASBORDES, député, OPECST (sous réserve) 
• Michel COSNARD, président de l’INRIA (sous réserve) 
• Un représentant des pôles de compétitivité 
• Un chef d'entreprise 

 
Problématique  :  comment concilier  les stratégies scientifiques et académiques avec  les stratégies 
industrielles et territoriales ? 
 
17H30  ­ Clôture par Valérie PÉCRESSE, Ministre de l’Enseignement supérieur et de la 
Recherche (sous réserve) 



Informations pratiques 
 

Dates : 
16 juin – journée Emploi & Formation 

17 juin – journée Recherche & Innovation 
 

Adresse des rencontres : 
Conservatoire national des Arts et Métiers 

292 rue Saint‐Martin 
Paris Cedex 03 

 
Moyens d’accès : 

Par le métro 
Ligne 3, station Réaumur Sébastopol 

Ligne 3 ou ligne 11, station Arts et métiers, sortie Rue Réaumur. 
Par le bus 

Bus 20, arrêt Arts et Métiers ou  arrêt Réaumur – Arts et Métiers. 
Bus 38, arrêt Réaumur – Arts et Métiers ou arrêt Réaumur – Sébastopol 

Bus 39, arrêt Réaumur – Sébastopol 
Bus 47, arrêt Réaumur – Arts et Métiers ou arrêt Réaumur Sébastopol. 

Stationnement pour les voitures 
Un parking Vinci se situe rue Réaumur. 

 
Votre contact 

Franck Dorge, responsable des relations institutionnelles AEF 
Tel : 01 53 10 09 77 

Mobile : 06 10 48 40 55 
Franck.dorge@aef.info 

 

Un événement en partenariat avec 
 

Partenaire institutionnel  Partenaires RUE 2009 

 
            

 
 
 

Partenaires emploi & formation et recherche & innovation 

         
 

Avec le soutien 

                 
 


